
Կազմակերպում է գյուտերի, օգտակար մոդելների, արդյունաբերական նմուշների, ապրանքային ու 

սպասարկման նշանների, ապրանքների ծագման տեղանունների (այսուհետ` Արդյունաբերական 

սեփականության օբյեկտներ) և ինտեգրալ միկրոսխեմաների տոպոլոգիաների հայտերի ընդունման ու 

փորձաքննության անցկացման, պետական գրանցման քննարկման ընթացքում առաջացած բարդ 

իրավիճակներում քննարկումների անցկացումը: Կազմակերպում է արդյունաբերական 

սեփականության բնագավառի ՀՀ պետական գրանցամատյանների վարման, լիցենզային և զիջման 

մասին պայմանագրերի գրանցման, ինչպես նաև պետական գրանցումների վիճարկման հետ կապված 

բարդ խնդիրների լուծման նպատակով քննարկումներ անցկացնելը: Կազմակերպում է 

Արդյունաբերական սեփականության օբյեկտների և ինտեգրալ միկրոսխեմաների տոպոլոգիաների 

հայտերի փորձաքննության որոշումներին վերաբերող և արտոնագիր կամ վկայագիր տալու դեմ 

առարկությունների ու բողոքների քննարկումը: Կազմակերպում է մտավոր սեփականության 

պահպանության բնագավառում ՀՀ միջազգային պայմանագրերին համապատասխան օտարերկրյա 

համապատասխան գերատեսչությունների և միջազգային կազմակերպությունների հետ 

համագործակցություն, ինչպես նաև նշված բնագավառում ՀՀ միջազգային պայմանագրերով ստանձնած 

պարտավորությունների կատարումը: 

Նշված թափուր պաշտոնն զբաղեցնելու համար պահանջվում է՝  

* բարձրագույն կրթություն,  

* քաղաքացիական ծառայության գլխավոր պաշտոնների առնվազն 2-րդ ենթախմբում առնվազն երկու 

տարվա ստաժ կամ առնվազն հինգ տարվա քաղաքացիական ծառայության ստաժ և քաղաքացիական 

ծառայության 2-րդ դասի խորհրդականի դասային աստիճան, կամ վերջին հինգ տարվա ընթացքում 

քաղաքական կամ հայեցողական, բացառությամբ ՀՀ համայնքների ղեկավարների տեղակալների, 

խորհրդականների, մամուլի քարտուղարների, օգնականների և ռեֆերենտների պաշտոնների, կամ 

քաղաքացիական պաշտոններում առնվազն երեք տարվա աշխատանքային ստաժ, կամ պետական 

կառավարման ոլորտի առնվազն հինգ տարվա աշխատանքային ստաժ, որից առնվազն երեք տարին` 

ստորաբաժանման ղեկավարի պաշտոնում, 

* սույն պաշտոնի անձնագրի 10-րդ կետի 2-րդ ենթակետում նշված իր լիազորությունների հետ կապված 

իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, 

* ռուսերենի (ազատ) և անգլերենի (կարդում է և կարող է բացատրվել) տիրապետում, 

* տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն, 

* համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն, 

* անհրաժեշտ տեղեկատվության տիրապետում, 

* անհրաժեշտ (պարտադիր) կառավարչական հմտությունների և ունակությունների, ինչպես նաև սույն 

պաշտոնի անձնագրով նախատեսված գործառույթներից բխող կառավարչական հմտությունների և 

ունակությունների տիրապետում (Ցանկեր N 1, 2): 


